Sukladno ¢lanku 45. i 74.a Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
92/05,107/07,27/08,34/11,49/11,150/11,34/12,49/12,37/13 i 38/13) i ¢lanka 2. i 26. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 74/10, 142/11 1 53/12) Drzavni ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u drzavnu sluzbu i imenovanje rukovodecega drzavnog sluzbenika

KABINET PREDSTOJNIKA
1. zamjenik/ica predstojnika - 1 izvrsitelj/ica

Poslovi i zadaci:

- obavlja poslove iz nadleznosti predstojnika Drzavnog ureda u slucaju njegove odsutnosti ili
sprijeenosti,

- koordinira i nadzire rad upravnog podrucja koje se odnosi na provedbu stambenih programa,
- izvjeStava predstojnika o stanju izvrSavanja poslova u upravnom podrucju te predlaze mjere
i radnje za poboljSanje obavljanja poslova,

- provodi nadzor nad ispravnos$c¢u aktivnosti i sustavom provedbe postupaka javih nadmetanja
i ugovaranja,

- redovno suraduje s rukovodeéim sluzbenicima Drzavnog ureda i po potrebi s rukovodeéim
sluzbenicima drugih ministarstava i sredi$njih tijela drZavne uprave,

- sudjeluje u radu stru¢nog kolegija, kolegija predstojnika, drugih povjerenstava i radnih tijela
DrZavnog ureda,

- obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika Drzavnog ureda.

Strucni uvjeti:

-zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integralni preddiplomski i1 diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij, magistar struke ili stru¢ni
specijalist,

-podrugje drustvenih ili tehnickih znanosti,

-najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

-aktivno znanje engleskog jezika,

-znanje rada na osobnom racunalu.

GLAVNO TAJNISTVO
2. glavni/a tajnik/ica Drzavnog ureda — 1 izvrsitelj/ica

Poslovi i zadaci:

- neposredno rukovodi i upravlja Glavnim tajniStvom,

- planira i rasporeduje poslove i zadatke, daje upute i prati njihovo izvrSavanje u Glavnom
tajnistvu,

- obavlja najsloZenije poslove koji zahtijevaju posebnu samostalnost, stru¢nost i odgovornost
u radu,

- tehnicki uskladuje rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica Drzavnog ureda,

- koordinira i sudjeluje u izradi prijedloga zakona, prijedloga provedbenih propisa i op¢ih
propisa te drugih akata iz nadleZnosti Drzavnog ureda,



- sudjeluje u izradi strategija, programa i planova izobrazbe, stru¢nog osposobljavanja i
usavrSavanja drzavnih sluzbenika, te brine o planiranju, razvoju i upravljanju ljudskim
potencijalima,

- predlaze plan prijama u Drzavni ured,

- predlaze plan rada Drzavnog ureda na temelju nacrta planova rada ustrojstvenih jedinica
Drzavnog ureda,

- koordinira pripremu odgovora i o¢itovanja Drzavnom odvjetniStvu Republike Hrvatske te
predlaze poduzimanje odgovaraju¢ih mjera na zahtjev Drzavnog odvjetniStva Republike
Hrvatske u gradanskim i kaznenim postupcima,

- pruza stru¢nu pomo¢ ustrojstvenim jedinicama u upravnim i sudskim sporovima te
izvrSavanju sudskih odluka,

- koordinira provedbu upravnog nadzora u upravnim stvarima iz nadleznosti Drzavnog ureda,
- uskladuje i nadzire provedbu mjera i standarda informacijske sigurnosti izmedu Drzavnog
ureda 1 Ureda Vijeca za nacionalnu sigurnost,

- sudjeluje u postupcima sigurnosne provjere osoba koje pristupaju Klasificiranim podacima,
- koordinira provedbu unutarnjeg nadzora provedbe uéinkovitosti propisanih mjera i standarda
informacijske sigurnosti,

- sudjeluje u radu stru¢nih i drugih povjerenstava i radnih tijela Drzavnog ureda,

- izvjes¢uje predstojnika o provedenom nadzoru s prijedlogom korektivnih mjera vezano za
provedbu mjera i standarda informacijske sigurnosti,

- izvjes¢uje predstojnika o provedenom upravnom nadzoru i s prijedlogom korektivnih mjera
u otklanjanju eventualnih nepravilnosti,

- izvjeScéuje predstojnika o ostvarivanju plana rada Drzavnog ureda, plana izrade propisa iz
nadleznosti Drzavnog ureda.

- obavlja druge poslove po nalogu predstojnika Drzavnog ureda.

Strucni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili diplomski specijalisticki struéni studij,
- pravo,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- istaknuti rezultati rada u podruc¢ju od znacaja za rad drzavnog tijela,

- poloZen drZavni strucni ispit,

- znanje rada na osobnom racunalu.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne mozZze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti 1 kandidati koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz
obvezu polaganja drzavnog stru¢nog ispita u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, datum 1 mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresa
elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.



Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duZni priloZiti:

-zivotopis

-dokaz o stru¢noj spremi ( preslik diplome ),

-dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazeée osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice, a ukoliko kandidat nema ni jednu od navedenih isprava, kao dokaz moze priloziti
presliku domovnice),

-dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima ( elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ),
-uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak i da nije osuden/a za kaznena
djela iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima (ne starije od Sest mjeseci).

-dokaz o znanju stranog jezika

-dokaz o informati¢koj naobrazbi

-dokaz o ispunjavanju uvjeta o istaknutim rezultatima u podrucju od znacaja za rad drZzavnog
tijela

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Rok za podnoSenje prijave je osam (8) dana od objave javnog natjetaja u Narodnim
novinama.

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu:
DRZAVNI URED ZA OBNOVU I STAMBENO ZBRINJAVANJE,
Radnicka cesta 22, 10000 Zagreb

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu, prema
clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03), clanku 10. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj
143/02 1 33/05) 1 clanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne
novine® broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine“ broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11) uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.



Javni natjecaj ¢e biti objavljen na web stranicama Ministarstva uprave Www.uprava.hr,
Narodnim novinama www.nn.hr i Drzavnog ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje
www.duosz.hr.

Ovaj javni natjecaj provodi Komisija imenovana od strane predstojnice Drzavnog ureda za
obnovu i stambeno zbrinjavanje. Komisija za provedbu javnog natjeCaja utvrduje popis
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te ih poziva na razgovor (intervju) radi
utvrdivanja njihovih posebnih stru¢nih znanja, sposobnosti i vjestina te dosadasnjih rezultata
rada.

Mjesto i vrijeme odrzavanja razgovora (intervjua) bit ¢e objavljeni na web-stranici Drzavnog
ureda za obnovu i stambeno zbrinjavanje www.duosz.hr, najmanje pet dana prije njegovog
odrzavanja.

Razgovor (intervju) s kandidatima provodi predstojnica Drzavnog ureda za obnovu i
stambeno zbrinjavanje.

Za kandidata koji nece pristupiti razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Na temelju rezultata provedenog razgovora (intervjua), predstojnica Drzavnog ureda za
obnovu i stambeno zbrinjavanje predlozit ¢e Vladi Republike Hrvatske kandidata za
imenovanje.

O rezultatima javnog natjeCaja kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni dostavom rjeSenja
izabranog kandidata.

Ako se na javni natjeCaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na intervjuu, predstojnica Drzavnog ureda ¢e
obustaviti postupak po ovom natjecaju.
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